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ROBOTIK MUHENDISLIGT

Meslegin Tanim

Bilim kurgu filmlerindeki robotlar,
artik gercek hayatimizda da yer
almaya baslad.. Yapay zeka
teknolojisiyle donatilmis bu robotlar,
gérme, dokunma ve algilama gibi
islevleri yerine getirebiliyor. Amerika
Isci istatistikleri BUrosu, énimizdeki 5
yil icinde robotik muhendis ihtiyacinin

%9 oraninda artacagini éngériyor.
Robotik muhendisleri, endustriyel
otomasyondan saglik hizmetlerine

kadar genis bir yelpazede robotlan
tasarlar ve gelistirirler. Bu meslek,
yaratici problem ¢é6zme ve muhendislik
bilgisi gerektirir.

~ Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

' e Arastirmaci

e Entelektiel, ice donuk ve merakhdiriar.

o Merakl, metodik, rasyonel, analitik ve mantikhdirlar.

e Bagimsiz, istikrarh, israrci, gercek, pratik ve tutumiu olurlar.

» Teknolojik gelismeleri takip edebilen, kimseler olmalari gerek
e Yaratici, tasarim gucu yuksek

Universite Yerlesen Son Kisinin| Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamast
STANBUL TEKNIK | 51801614 | 5109 | 105 Net | 70,25 Net
UNI. (4 Yillhk)
e v | 51679053 | 4775 | 107 Net | 70.50 Net

SEHTR PLANLAYICILIG]

Ay Meslegin Tanim
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EL 15“ = 30 planh  gelismesinin  saglanmasi
A r b "i\b) '* adina éneri ve projeler olusturan
' ? " P , kisidir. Ayni zamanda

olusturduklari 6nerileri ve projeleri
vygulamaya geciren uzman Kkigi
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F-‘F olarak tanimlanr. Oneri
¥ o olusturulurken sehri etkileyecek
I olan butun mekansal, tekniksel,

kUlturel ve sosyal faktorler goz
oninde bulundurulmaktadir.
NUfusun artmasi, sehir plancisinin
onemini arttirir.
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~ Meslegin Gerektirdigi

Tasarim ve ¢izim yapma yetenegine sahip,

Sekil ve vzay iliskilerini gérebilen,

El ve gbzlerini esgidimle kullanabilen,

inceleme-arastirma meraki olan, farklh ekonomik, sosyal, kuoltirel, fiziki
degisimlerin karsisinda analiz ve sentez yapabilen,

insanlarla iyi diyalog kurabilen, ekip calismasi yapabilen,

iletisim becerileri gucly,

Kentsel sorunlara duyarh ve bu sorunlara ydénelik ¢6zimler Uretebilecek,

Seyahat etmekten hoslanan kisiler olmasi gerekir.

Ozellikler

Yerlesen Son Kisinin
Puani

Basari TYT Net AYT Net

Universite

Siralamasi
ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI

s | 4G 127156380
VAN YUZUNCU YIL 236,59398 666418

UNi. (4 Yilik)

87,25 Netl48 Net
57 Net 7,75 Net

YAPAY ZEKA MUHENDISLIGT
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* Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

Meslegin Tanm

Yapay zeka, hayatimizin her alaninda
kullanilmakta. Surekli gelisen bu
teknoloji, gunlUk yasantimiza pek ¢ok
islevsel ¢6zUm sunuyor. Yapay zeka
muhendisliginin gelecekte bircok
sektorde oOnemli bir yer edinecegi
kesin. Matematik, yazihm, veri
teknolojileri ve algoritmalara
hakimiyet bu alanda basarnili olmanin
anahtanidir. Yapay zeka muhendisleri,
algoritmalar gelistirerek ve verileri
analiz ederek, makinelerin 6grenme
yeteneklerini gelistirirler. Saglik,
finans, egitim gibi bircok sektoérde
yapay zeka ¢oézumleri sunmak, bu
mesledin temel goérevleri arasindadir.

‘ * Kendini surekli yenileyebilen, gelistiren, iyi bir arastirici
« Matematik gibi sayisal bilimlere ilgi duyan

e Uzay sekil iliskisi kurabilme yetenegine sahip

* Sayl ve sembollerle akil yorutme giucine sahip

e Analitik dosunme ve tasarim yetenegi olan

¢ Dikkatli, sabirh,

e Yaratici, tasarim guci yuksek

* Teknolojik gelismeleri takip edebilen, kimseler olmalari gerek

Universite Yerleseﬁ Son Kisinin| Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamasi
e on| D13,14292| 6.066 | 106 Net|70 Net
TRABZON
oy | 372,97776] 114115 86Net |35 Net

EVLILIK VE ATLE
VAR

~ Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

TERAPISTI

Meslegin Tanim

Evlilik ve Aile Terapistleri,
Uvey ailelerin, tek ebeveynden
olusan ailelerin, ayni cinsiyetteki
ebeveynlerden olusan ailelerin
veya her iki ebeveynin de yogun
calistig ailelerin yasadigi
sikintilara da yardimci olurlar.
Evlilik oncesi danismanlik, ¢ocuk
danismanhg,, bosanma veya
ayrilma sureclerinde danismanlhk
ve diger liskisel konularda
danismanlik verirler.

e Etkiliiletisim kurabilme ve aktif dinleme becerisi,
e Empati yetenegdi, hosgorili ve anlayish olmak,
e GOzlem yetenedi ve problemlere akilct ¢6zOm yoéntemleri

gelistirebilme,

 ikna becerisi ve mesleki etik degerlere sahip olmak,
e Farkhhklara saygili olmak ve sabirlh olmak gibi 6zellikler 6n

plana ¢ikmaktadir.

Universitelerin Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik, Psikoloji,
Cocuk Gelisimi, Sosyal Hizmet, Sosyoloji, Tip veya Hemsirelik gibi
lisans programiarindan birinden mezun olmak temel sarttir.

Mezuniyet sonrasi, Universite Onayh en az 450 saatlik aile
danismanhd egitim programina katihp basariyla tamamlamak

gerekmektedir.

DiJITAL PAZARLAMA UZMANLIGI

Meslegin Tanimi

Dijital pazarlama
uzmanlari, sirketlerin dijital
ortamda gorinurlitgond

artirmak icin stratejiler
gelistirir. Gelisen teknoloji ile
bu alanda buyuk bir istihdam

olusumu Dbekleniyor. Dijital

pazarlama uvzmanlar,, SEO,

sosyal medya yonetimi ve

icerik pazarlama gibi

il alanlarda calisir. Bu meslek,

M 3'S|e§i'_n GakiT diﬁi analitik dusunme ve yaraticilhik
| gerektirir.

Ozellikler

Analitik dusunen

Calistig piyasay dogru yorumlayan

Sabirli ve azimle ¢alsan, gézlem yetenedi gelismis

Misteri ihtiyag¢larini iyi bilen ve trendlerle uyumlu bir satis metodu izleyen
Reklam yoénetimini gerceklestiren

Dijital mecralardaki araglari etkin kullanan

GuU¢lU diksiyon becerilerini kullanan

Arastiran, okuyan, 6grenen insanlardan olusur
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Yerlesen Son Kisinin
Puani

Basari
Siralamasi

ISTANBUL BiLGI UNI. 364’43483 320818 57.75 Net =

(Burslu)(2 Yillik)
1639.836| 25 Net =

TYT Net AYT Net

Universite

BINGOL UNI.
(2 Yilhk)

E-SPOR KOCLUGU

250,73862

Meslegin Tanim

Online oyunlarin populerligi
ve bu alandaki biyik turnuvalar,
e-spor koc¢luguna olan ihtiyac
artinyor. E-spor oyuncularinin
motivasyonunu saglamak ve
strateji gelistirmelerine yardimci
olmak, bu koc¢larin baslica
gorevleri arasinda. E-spor
koclari, oyuncularin
performansini analiz eder,
antrenman programlan hazirlar
ve takim stratejileri gelistirir. Bu
meslek, oyun bilgisi ve liderlik
becerileri gerektirir.

~ Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler

‘ * GUclU iletisim becerileri e Stresli turnuva ortamlarinda
e Analitik dusunme yetenegi sogukkanl kalabilmek

e Takim calismasini tesvik Teknolojiye hakimiyet
edebilme e Gincel e-spor trendlerini
* Oyuncularin moralini ytksek  tqkip etmek
tutma

Meslekler konusunda piyasa daha ¢ok ihtiyaca gore sekillendigi
icin “e-spor ko¢lugu” henuz yeni yeni talep edilir bir meslek
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu meslegdi halihazirda yapanlarin
ise genellikle eski e-sporculardan olduklarini gormekteyiz. Bu
meslek ile ilgili henUz bir yuksek ogretim bolumu
bulunmamaktadir.

0YUN GELISTIRICIL

~ Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

* Odaklanma ve dikkati yuksek
‘ e Yaratici ve yenilikgi
¢ Uzun ¢calisma saatlerine uyum saglayabilen
* Programli calismayi seven
e Sayisal islem yetenedi yuksek
¢ Ekip cahsmasina yatkin
* Hizl ve dogru karar verebilen
« Dijital oyunlara ilgi duyan, kimseler olmalari gerekmektedir.
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Meslegin Tanm

Oyun gelistiricileri, farkl
turlerde oyunlar tasarlar ve
kullanicilarla  bulusturur. Bu
meslek, teknolojinin ilerlemesi
ve online oyunlarin
popularitesinin artmasiyla daha
da o6nem kazaniyor. Oyun
gelistiricileri, yaratici dusunme
ve programlama becerilerini

kullanarak, eglenceli ve
etkilesimli oyunlar yaratir. Bu
meslek, sanat ve teknoloji

arasinda bir kdpri gérevi gorur.

Yerlesen Son Kisinin

Universite Basari TYT Net AYT Net
Puan Siralamasi
sl 398 662(188.621 67 Net [2425 Net

LEFKE AVRUPA UNI.
(ingilizce) (Burslu)
(4 Yillik)

271,76

382.614| 44,25 Net 16 Net

0ZEL EGITIM OGRETMENLIGT

~ Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler

.

Meslegin Tanim

Ozel Egitim Ogretmenligi,
herhangi bir zihinsel, duygusal ya da
fiziksel engeli olan bireylerin egitim
hayatlarina kesintisiz devam
edebilmeleri i¢in kalifiye hale gelmis
ogretmenlerin yetistiriimesini
amaclayan akademik bir disiplindir.
Ozel Egitim Ogretmenleri,
alisilagelmis ogretmenlik
tekniklerinin yetersiz kaldigi
noktalarda almis olduklar egitimleri
iIsiginda ihtiya¢ duyan oégrencilere
vuygulayarak onlarin 6grenimlerinde
fayda saglarlar.

Farkhhklari kabul eden ve saygi duyan, empati yapabilen
Sorumluluk duygusu ve iletisim becerisi yiksek
Yardimsever, sefkatli, sabirh
Dikkatli, organizasyon becerisi yuksek
lyi bir 6grenme ortami saglayabilen
Ayrintilara dikkat eden
Ekip calismasina yatkin
Yenilik ve gelismelere acik kisiler olmalar: gerekir.

Yerlesen Son Kisinin

Universite e 3 BU:SC'” TYT Net AYT Net
HACETTEPE
L 468,88867| 1.377 58,25 Net |58 50 Net
owerstes | 425,1805911.204155,25 Net| 48 Net

M

SIBER GUVENLIK UZMANLIGI

Meslegin Tanm

Siber guvenlik uzmanlari,

sirketlerin dijital varhklarini
korur. Bu alanda yetenekli
profesyoneller, gelecekte

daha da fazla talep goérecek.
Siber guvenlik uzmanlari, siber
tehditleri tespit eder, onler ve
bu tehditlere karsi savunma
mekanizmalari gelistirir. Bu
meslek, bilgi guvenligi ve risk
yonetimi bilgisi gerektirir.

© Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

Gizlilik ve guvenlik konularina 6zen gosteren
Ayrintilara dikkat eden

Stres altinda calisabilen, dikkatli, tedbirli
Bilgisayar-Sistem becerisi yuksek, yeniliklere acik olan
Muhakeme ve gézlem yetenegdi yiksek olan

Guvenlik ve mahremiyet konularina ézen gdsteren
Risk yénetim becerilerine sahip

Analitik dusuUnebilen kisiler olmalari gerekir.

y

Yerlesen Son Kisinin

Universite Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamasi
ISTANBUL TEKNIK
UNI.(2 Yillik) 456:51172 /2154 89,75 Net -

o v | 412,60112 |157.234 7375 Net| =
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TURTZM YONETICILIGT

Meslegin Tanim

Turizm isletmeciligi bolUmunin
amaci seyahat, yiyecek-icecek,
pazarlama, burolar, kat hizmetleri gibi
bircok alanda, Ust dizey yetkililer ile
diger cahsanlar arasinda kopru
olusturabilecek, mesleki hayatinda aldigi
gorevleri calistigi yer igcin en iyi hale
getirebilecek kisileri yetistirmektir.
Turizm isletmeciligi bdluUmuind
listesinde bulundurmauyi
ogrencilerde pozitif, enerjik,
diyalog uyeteneginin kuvvetli, sosyal
iliskilerde basarili, sorumluluk sahibi,
disiplinli, ikna kabiliyeti yuksek ve sabirli
olmasi aranan 6zelliklerden bazilaridir.

CANADA

UNITED

BTATES oF
AMERICA

tercih
dusinen
neseli,

~ Meslegin Gerektirdigi

Mo ot ‘\ |

Ozellikler

‘ e Pozitif
Enerjik, neseli

Yabanci dil bilmek ve yaraticilik

Diyalog yetenegdinin kuvvetli

Sosuyal iliskilerde basarili

Sorumluluk sahibi, disiplinli,

Guleryuzll, temizlige 6zenen

ikna kabiliyeti yiksek ve sabirli olmasi aranan ézelliklerden bazilaridir.

Yerlesen Son Kisinin
Puani

46411191
216,96271

Basari TYT Net

Siralamasi

2450 |91 Net
1295.230/ 15,25 Net[10,50 Net

Universite AYT Net

BOGAZICI
UNIVERSITESI
(ingilizce) (4 Yillik)
MALATYA TURGUT
GzAL UNI. (4 Yillk)

58,50 Net
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VERT BILIMCILIGI

Meslegin Tanmi

Veri bilimcileri, bUyuk veri
kUmelerini analiz ederek anlaml
bilgiler c¢ikarir. Bu meslek,
yuksek teknik beceri gerektiren
ve gelecekte de c¢ok talep
gorecek olan bir alandir. Veri
bilimcileri, is sureclerini
iyilestirmek ve stratejik kararlar
almak icin veri analiz
tekniklerini kullanir. Bu meslek,
istatistik ve programlama bilgisi
gerektirir.

~ Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler ,
‘ e Analitik dusunme ve problem ¢6zme becerisine sahip
* iletisim becerisi yiksek
e Ekip calismasina yatkin
o Guncel teknolojileri takip edebilen
¢ Gizlilik ve guvenlik konularina 6zen gosteren
e Stres ve zaman baskisi altinda calisabilen kisiler olmalari

gerekir.
Universite Yerlesen Son Kisinin| Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamasi
iSTANB.L_JL'TEKNiK
(ingilizczr;:4 Yillik) 504,33451 | 8.932 | 100 Net [70,25 Net
e | 26686377 |410527 | 55,25 Net | 7,75 Net

HASTA BAKICILIGI

Meslegin Tanim

Temel saghk hizmetleri, yash,
engelli, hasta, yash tUm insanlaraq,
bulunduklarn her ortamda ve sartta
(okul, ev, isyeri, hastane) saglk
hizmeti verilen alandir. Gelisen
teknolojinin ve bilgi caginin getirdigi
degisimler, Ulkemizin icinde
bulundugu sosyo-ekonomik durum;
kaliteli saghk hizmetlerinin
sunumunda ve saghk alaninda
nitelikli elemanlara olan ihtiyac
arttirmaktadir. Hasta ve Yash
Hizmetleri alani altinda yer alan
dallarin yeterliklerini kazandirmaya
yobnelik egitim ve ogretim verilen
alandir.

Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler

‘ e Yardimsever ve sabirl

e Temiz ve dizenli

 Sorumluluk duygusu yiksek

e Programli calismayi seven

e Etkili iletisim kurma becerisine sahip

e Hizli ve dogru karar verebilen, kimseler olmalari gerekir.

Yerlesen Son Kisinin

Universite Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamasi
SAGLIK BILIMLERI
oniversitesi 295 07617 |947.603| 34,25 Net -
KU Tiiz-l:: isli::‘fnLl K
BiLigLfﬁikf;JNi. 286,58386 [1.065.656|33,25 Net =
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~ Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler

® W o

Meslegin Tanm

Yazillm gelistiriciligi, farkh
sektorlerde buyuk talep goéren
bir meslek. Iyi bir kodlama
becerisi, bu alanda basaril
olmanin anahtanidir. Yazilim
gelistiricileri, buyuk firmalarda
veya freelance olarak
calisabilirler. Bu meslek, surekli
ogrenme ve yeniliklere adapte
olma gerektirir. Yazilhim
gelistiricileri, uygulama ve sistem
yazihmlar tasarlar ve gelistirir.
Bu meslek, problem ¢bézme
becerisi ve teknik bilgi gerektirir.

Analitik ve elestirel dﬁsi}nebi!en
Sonuc¢ ve ¢6zum odakl calisabilen

Ekip calismasina yatkin

Etkili iletisim kurma becerisine sahip
Inovasyon becerileri olan ve vizyon sahibi

Karmasik problem ¢6zebilen

Zaman ve stres baskisi altinda ¢calisabilen, kisiler olmalari gerekir.

Universite Yerlese: Son Kisinin| Basari TYT Net AYT Net
L Siralamasi
KARADENIZ p
ek DM 555 1oV 167507 76 Net |25 Net
(4 Yilhk)
onookuzmavis 337 159 1171188/80 Net 20 Net

TNSANSTZ HAVA ARACT TEKNOLOJTST

~ Meslegin Gerektirdigi

.

Ozellikler

VE OPERATORLUGU

Meslegin Tanm

Drone teknolojisinin gelismesi,

bu alanda wyeni is firsatlar
yaratiyor. insansiz hava
araclarinin bircok sektorde
kullanimi arttikca, drone
pilotlarina olan talep de artiyor.
Ozellikle lojistik ve teslimat
alaninda bu teknolojinin

yayginlagsmasi bekleniyor. Drone
pilotlari, haritalama, tarim, film
yapimi ve acil durum mudahalesi
gibi cesitli alanlarda hizmet verir.
Bu meslek, hassas ucus becerileri
ve teknolojik bilgi gerektirir

Programli ¢calismayi seven, kisisel givenlik konusunda titiz

Etkili iletisim becerisine sahip

Sektorun gerektirdigi yabanci dil yeterliligine sahip

El-g6z koordinasyonu yuksek
Hizli ve dogru karar verebilen
Sorumluluk duygusu yiksek

Dikkatli, dUzenli ve meslek etigine uygun ¢calisma gerceklestirebilen
Ekip calismasina yatkin kisiler olmalari gerekir.

Universite

Yerlesen Son Kisinin
Puani

Siralamasi

Basari TYT Net

AYT Net

ESKISEHIR TEKNIK
UNi. (2 Yillik)

365,31370 326519 50 Net =

MUS ALPARSLAN
UNI. (2 Yillik)

307,67761 |788.634 471 Net =

ERGOTERAPISTLIK

~ Meslegin Gerektirdigi
Ozellikler

‘ « Ayrintilara dikkat edebilen, el becerisi olan
e Psikoloji, biyoloji ve saghk alanina ilgili
e Sanatsal aktivitelere merakl
e Sabirl, sakin, hosgorulu, baskalarini anlayabilen (Empati kurabilen)
¢ Yardimsever, sorumluluk duygusu yuksek, hijyene énem veren
o Etkili iletisim kurma becerisine sahip
» Ekip ¢calismasina yatkin,
e Programh calismayi seven, kimseler olmasi gerekir.

Meslegin Tanim

Ergoterapi birey odakh saglk
merkezi olmakla birlikte temel amaci,
bireylerin gunluk yasam aktivitelerine
katilimi saglamaktir.Ergoterapi
bolUmuU odgrencileri, insan anatomisi,
fizyolojisi, psikolojisi ve sosyal bilimler
gibi alanlardan genis bir egditim alirlar.
Ayrica ergoterapinin temel prensipleri,
teknikleri ve uygulama yoéntemileri
hakkinda detayh bilgi edinirler.
Ogrenciler, hasta bireylerin yasam
kalitelerini artirmak ve  gunlik
aktivitelerde badimsizhiklarini
desteklemek icin cesitli terapi
tekniklerini 6grenirler.

Universite

Yerlesen Son Kisinin

Puani

Basari
Siralamasi

TYT Net AYT Net

HACETTEPE UNi.
(4 Yilhk)

358.801133.944/82 Net |28 Net

CANKIRI KARATEKIN
UNI. (4 Yilik)

290.35001299.264| 61 Net |13 Net

INSAN KAYNAKLART UZMANLIGI

~ Meslegin Gerektirdigi

Ozellikler

h
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Meslegin Tanim

insan kaynaklari uzmanhgu,
gunimouzun ve (gelecegin en
onemli mesleklerinden biri
olmaya devam ediyor. Buyuk
sirketlerde ise alim, bordrolama

ve organizasyon gibi goérevler,
insan  kaynaklari  uzmanlarinin
sorumliulugundadir. insan

kaynaklari uzmanlar, ¢alisanlarin
ihtiyaclarim  karsilamak ve is
verimliligini artirmak icin
stratejiler gelistirir. Bu meslek,
guclu iletisim ve organizasyon
becerileri gerektirir.

Dusuncelerini s6zlU ve yazili ifade edebilme yetenegine sahip
Bir isi planlayabilen ve vuygulayabilen

Analitik disUnen
Liderlik ve ikna becerileri gelistirmis, sosyal bilimlere ilgi duyan
insanlarla iyi iletisim kurabilen
Ekip calismalarina yatkin

Cabuk ve dogru karar verebilen
insanlarla empati kurabilen
Problem ¢6zme becerisine sahip kisiler olmalari gerekir.

Yerlesen Son Kisinin

Universite Basari TYT Net AYT Net
Puani Siralamasi
iSTANBUL MEDIPOL
onigursiyy | 325.052001(212.465 | 48,50 Net| 32 Net
(4 Yilhk)

(4 Yillik)

GUMUSHANE ONIf D26 79319 |1.150.122| 12,50 Net| 15 Net




